Na podlagi 10. ¢lena Zakona o delovnih razmetijih (Uradni list RS, §t. 21/13 in naslednji), 20. ¢lena Zakona
o javnih usluzbencih (Uradni list RS, $t. 32/25 in 1400/26), 13. ¢lena Zakona o skupnih temeljih sistema
pla¢ v javnem sektotju (Uradni list RS, §t. 95/24 in 12/26 — ZPPJUFT), 11. ¢lena Sklepa o ustanovitvi
javnega raziskovalnega zavoda Institut za novejso zgodovino (Uradni list RS, $t. 114/22 in 105/25) in 9.
clena Statuta Instituta za novejso zgodovino §t. 0-03/819-2022 z dne 28. 12. 2022 s spremembo §t. 0-
03/242-2025 7z dne 18. 6. 2025 je Upravni odbor Instituta za novej$o zgodovino na predlog direktorja na
201.(dopisni) seji dne 18.9.2026 sprejel

PRAVILNIK O SPREMEMBAH IN DOPOLNITVAH PRAVILNIKA
O NOTRAN]JI ORGANIZACIJI IN SISTEMIZACI]JI
DELOVNIH MEST INSTITUTA ZA NOVE]JSO ZGODOVINO
(Sifra proracunskega uporabnika: 34720)

1. clen

S tem Pravilnikom o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih
mest Instituta za novejso zgodovino (v nadaljevanju: Pravilnik o spremembah in dopolnitvah) se spreminja
in dopolnjuje Pravilnik o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest Instituta za novejso zgodovino
§t. 0-04/152-2024 z dne 8. 7. 2024 s spremembami in dopolnitvami (v nadaljevanju: Pravilnik).

2. clen
V Prilogi 2: Seznam delovnih mest (v nadaljevanju: Seznam delovnih mest) Pravilnika se v notranji

organizacijski enoti 2d — Raziskovalna infrastruktura za obstojeco vrstico:

»

2d.11 Visji podrocni / H026002 VI 10-20 1
referent I

doda nova vrstica:

»

2d.12 Strokovni delavec v / H035002 A% 9-19 1
raziskovalni
dejavnosti V-I1

«.
3. clen

V Prilogi 3: Katalog delovnih mest (v nadaljevanju: Katalog delovnih mest) se v notranji organizaciji enoti
2d — Raziskovalna infrastruktura sistemizira novo delovno mesto pod zaporedno $t. 2d.12; Strokovni
delavec v raziskovalni dejavnosti V-11, $ifra delovnega mesta HO35002, uvr$ceno v V. tarifni razred, in sicer
se opisni list tega delovnega mesta v Katalogu delovnih mest Pravilnika uvrsti za delovno mesto pod
zaporedno §t. 2d.11.

Opisni list novo sistemiziranega delovnega mesta je priloga 1 tega Pravilnika o spremembah in dopolnitvah
ter postane sestavni del Kataloga delovnih mest.

4. clen



V Prilogi 4: Delovna mesta za dolocen ¢as — Cetrti odstavek 4. clena ZSTSPJS in 64. clen ZZrID (v
nadaljevanju: Delovna mesta za dolocen ¢as) Pravilnika se:

e pridelovnem mestu Vodstveno delovno mesto CLARIN ERIC, sistemiziranem pod oznako EU.1,
¢rta opomba »* Delovno mesto se sistemizira 3a obdobje od 1.1.2023 do 31.12.2027«;

e zadelovnim mestom pod zaporedno oznako EU.1 sistemizira novo delovno mesto pod zaporedno
oznako EU.1-1: Vodilno delovno mesto CLARIN ERIC;

e za delovnim mestom pod zaporedno oznako EU.1-1. sistemizira novo delovno mesto pod
zaporedno oznako EU.1-2: Strokovno delovno mesto CLARIN ERIC.

Opisna lista novih delovnih mest iz prej$njega odstavka sta prilogi 2 in 3 tega Pravilnika o spremembah in
dopolnitvah ter sestavni del Priloge 4: Delovnih mest za doloc¢en ¢as Pravilnika.

5. dclen

Vse ostale dolocbe Pravilnika, ki niso predmet sprememb in dopolnitev tega Pravilnika o spremembah in
dopolnitvah, ostanejo nespremenjene.

6. clen
Ta pravilnik sprejme upravni odbor Instituta za novejso zgodovino.
Pravilnik stopi v veljavo in se uporablja naslednji dan po objavi na interni spletni strani Instituta za novejso

zgodovino.
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Priloga 1: Opisni list delovnega mesta po zaporedno $t. 2d.12: Strokovni delavec v raziskovalni dejavnosti

VI

Delovno mesto: 2d.12

STROKOVNI DELAVEC V RAZISKOVALNI DEJAVNOSTI V-
I1

Stevilo delovnih mest:

1

Sifra delovnega mesta:

H035002

Vrsta delovnega mesta:

specifi¢cno delovno mesto na podroc¢ju znanosti

Notranja organizacijska

enota:

2d — Raziskovalna infrastruktura

Izhodis¢ni PR — koncni PR:

9-19 Stevilo PR napredovanj: 10

Zahtevane delovne izkusnje:

Predpisana izobrazba: najmanj srednja strokovna izobrazba ali najmanj srednja splosna
izobrazba

Smer: /

Pla¢na podskupina: H3

Tarifni razred: \Y

Posebni pogoji:

Delovni cas:

skladno s pravilnikom, ki ureja delovni ¢as

Posebnosti delovnega ¢asa:

skladno s pogodbo o zaposlitvi

Ocena tveganja:

skladno z izjavo o oceni tveganja

Opis del in nalog:

— samostojno strokovno delo na podro¢ju dela,

—  spremljanje predpisov s podrocja dela,

— opravljanje strokovnih in administrativnih del,

— vodenje postopkov in evidenc s poslovnega podrodja,

—  sodelovanje z delezniki iz Republike Slovenije in tujine na podrocju znanstvenoraziskovalnega
in inovacijskega dela,

— druga dela in naloge po navodilih direktorja ali neposrednega vodje.




Priloga 2: Opisni list delovnega mesta po zaporedno oznako EU.1-1: Vodilno delovno mesto CLARIN
ERIC

Stevilo delovnih mest: 1

Posebna $ifra delovnega mesta: | EU0O0003

Vrsta delovnega mesta: Posebno delovno mesto za dolocen ¢as

Notranja organizacijska enota: | Izven obstojecih organizacijskih enot

Placa: Dolo¢ena nepostedno s posebno pogodbo iz 4/4 ¢lena ZSTSP]S

Zahtevane delovne izku$nje: 5 let

Predpisana izobrazba: najmanj doktorat znanosti (prej$nji) ali doktorat znanosti;

Smer:

Tarifni razred: IX.

Posebni pogoiji: Doloceni nepostedno s posebno pogodbo iz 4/4 ¢lena ZSTSPJS, vkljuéno
s krajem opravljanja dela

Delovni cas: Dolocen nepostedno s posebno pogodbo iz 4/4 ¢lena ZSTSP]S

Ocena tveganja: Skladno z Varnostno oceno tveganja

Opis del in nalog:

e vodilna dela v CLARIN ERIC;
e druge delovne obveznost v skladu s posebno pogodbo iz 4/4 clena ZSTSPJS.




Priloga 3: Opisni list delovnega mesta po zaporedno oznako EU.1-2: Strokovno delovno mesto CLARIN

ERIC

Stevilo delovnih mest:

1

Posebna $ifra delovnega mesta:

EU00004

Vrsta delovnega mesta:

Posebno delovno mesto za dolocen ¢as

Notranja organizacijska enota:

Izven obstojecih organizacijskih enot

Placa:

Dolo¢ena nepostedno s posebno pogodbo iz 4/4 ¢lena ZSTSP]S

Zahtevane delovne izku$nje:

3 leta

Predpisana izobrazba:

najmanj specializacija po visokosolski izobrazbi (prejsnja) ali najmanj
visokosolska univerzitetna izobrazba (prej$nja) ali najmanj magistrska
izobrazba (druga bolonjska stopnja);

Smer: /
Tarifni razred: VII/2.
Posebni pogoiji: Doloceni nepostedno s posebno pogodbo iz 4/4 ¢lena ZSTSPJS, vkljuéno

s krajem opravljanja dela

Delovni cas:

Dolocen nepostedno s posebno pogodbo iz 4/4 ¢lena ZSTSP]S

Ocena tveganja:

Skladno z Varnostno oceno tveganja

Opis del in nalog:

e odnosi z javnostmi v okviru dejavnosti CLARIN ERIC;
e druge delovne obveznost v skladu s posebno pogodbo iz 4/4 clena ZSTSPJS.
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